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HOOFDSTUK 5 
Deel II: Gegevens ondernemer

met delen A, B, C en D.



Deel II A, B, C en D  1/2

Deel II heeft de volgende onderdelen:

• Deel IIA de algemene informatie:

o De gegevens van de organisatie;

o Micro-, klein of middelgroot;

o Onderdeel voorbehouden aanbestedingen;

o Wijze van deelnemen als combinatie, hoofd- of onderaannemer;

o Opgave percelen.
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Deel II A, B, C en D  2/2

• Deel IIB Afwijken van de rechtsgeldige vertegenwoordiging

• Deel IIC informatie over beroep op draagkracht

• Deel IID onderaannemers
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Deel IIA – Algemene informatie 1/4

• De gegevens van de organisatie.

Let op de contactpersoon en de rechtsgeldige 

vertegenwoordiging.
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Deel IIA – Micro-, klein of middelgroot? 2/4

Is de ondernemer een micro-, kleine of middelgrote onderneming? (voetnoot 5) 

Het antwoord dient naar waarheid te worden ingevuld en maakt geen onderdeel uit van de criteria 
om wel of niet te gunnen. 

Bij deze vraag staat een kleine 5 die naar een voetnoot aan de onderkant van het formulier verwijst.
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De voetnoot 5 uitgelicht

• Deze informatie is uitsluitend vereist voor statistische doeleinden. 

• Micro-ondernemingen: een onderneming met minder dan 10 werknemers en met een jaaromzet en/of 
jaarlijks balanstotaal van niet meer dan 2 miljoen euro. 
Kleine ondernemingen: een onderneming met minder dan 50 werknemers en met een jaaromzet en/of 
jaarlijks balanstotaal van niet meer dan 10 miljoen euro; 
Middelgrote ondernemingen: ondernemingen die micro noch klein zijn en met minder dan 250 personen 
werknemers en een jaaromzet van niet meer dan 50 miljoen euro en/of een jaarlijks balanstotaal van niet 
meer dan 43 miljoen euro.
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Deel IIA – Alleen wanneer de aanbesteding voorbehouden is 3/4

Is de ondernemer een sociale 
werkplaats of een “sociale 
onderneming”(voetnoot 7)?

Let op: het gaat hier om ERKENDE 
sociale werkplaatsen en sociale 
ondernemingen. 

Zie ook voetnoot 6 en 7 op het 
formulier.
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Er zijn 3 mogelijkheden:

• Zelfstandig en dus als hoofdaannemer;

• Combinatie. In gelijkwaardige samenwerking met gedeelde aansprakelijkheid, waarbij één 

partij penvoerder is;

• Hoofdaannemer/combinatie met onderaannemer, waarbij beroep op de technische 

draagkracht wordt gedaan.

Let op: Neemt de ondernemer samen met anderen deel aan de aanbestedingsprocedure (voetnoot 9)?  Alleen met ja 

beantwoorden als er sprake is van een combinatie.
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Deel IIA – Wijze van deelneming 4/4



Deze vraag alleen met Ja beantwoorden, wanneer er sprake is van een combinatie.

Een hoofdaannemer die samen met onderaannemers inschrijft, vult bij deze vraag Nee in.

Voetnoot 9: Met name als deel van een combinatie, consortium, joint venture, enz.
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Neemt de ondernemer samen met andere deel?



Als hoofdaannemer bent u doorgaans hoofdelijk aansprakelijk voor de gehele opdracht en niet 

alleen voor uw eigen aandeel. 

Belangrijk punt bij de keuze van jullie rol!
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Rol Hoofdaannemer
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Combinatienaam en percelen
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Deel IIB - Afwijken van Rechtsgeldige vertegenwoordiging



• Alleen invullen als er afgeweken wordt van de KvK;

• Reikwijdte regelen;

• Als de rechtsgeldige vertegenwoordiger dit UEA niet kan tekenen is een 

machtigingsbrief noodzakelijk.
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Afwijken van de Rechtsgeldige vertegenwoordiging
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Deel IIC - Informatie over beroep op draagkracht



• Altijd de relatie tot de uitvoering van de opdracht leggen!

• De ondernemer, waarop een beroep wordt gedaan, levert een eigen UEA in.
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Beroep op draagkracht
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Deel IID - Onderaannemers



• Voert een deel van de opdracht uit. De hoofdaannemer blijft eindverantwoordelijk.

• Het later invoegen van onderaannemers is vaak mogelijk, onder voorbehoud van de 

toestemming van de aanbestedende dienst.
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Onderaannemer



• De algemene informatie over de organisatie;

• De grootte van de organisatie; 

• De eventuele machtiging voor de rechtsgeldige vertegenwoordiging;

• De voorbehouden aanbesteding;

• Wijze van deelnemen: Combinatie, hoofd- en/of onderaannemer;

• Beroep op de technische draagkracht;

• De onderaannemer;

• Naam combinatie;

• Percelen.
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Samenvatting Deel II


